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Inleiding
Voor u ligt het partijprogramma 2026-2030 van Moerdijk Lokaal.

De afgelopen vier jaar heeft Moerdijk Lokaal zich ontwikkeld van constructieve oppositie partij tot
een constructieve partner in de coalitie van Moerdijk. Met onze betrouwbare en transparante
houding hebben wij het verschil kunnen maken en zijn we onze benaderbaarheid trouw gebleven.
Ook moeilijke gesprekken zijn we niet uit de weg gegaan en hebben het eerlijke verhaal verteld. De
afgelopen vier jaar in een coalitie waren leerzaam en hebben wij ons verder mogen ontwikkelen ten
dienste van de inwoners van Moerdijk waarbij niet de grootte van de kern bepalend was maar
iedere kern naar eigen waarde en traditie op gelijkwaardige voet werd bejegend.

Na een wisseling van andere partijen in het college en in de coalitie is er bij Moerdijk Lokaal ook iets
veranderd. Wij zijn samengegaan met de leden van ‘Uw Moerdijk’ waarmee wij nu de grootste partij
binnen de huidige gemeenteraad zijn en waardoor we een nog grotere stem in het belang van de
inwoners van onze kernen hebben. Onze ambitie is duidelijk! Bij de gemeenteraadsverkiezingen
van 2026 zetten wij in op de verkiezingswinst!

Voor de komende periode zullen wij wederom op constructieve wijze de verbinding zoeken met u als
inwoner, met alle andere fracties en belanghebbenden om ook hun argumenten mee te wegen in de
besluitvorming. Elke stem telt daarbij en wij sluiten niemand uit! Oppositie of coalitie, wij gaan voor
zo breed mogelijk gedragen voorstellen en altijd op de inhoud! Met heldere begrijpbare taal willen
wij de inwoners van Moerdijk informeren en het eerlijke verhaal vertellen en zo transparant
mogelijk de besluitvorming delen.

U heeft het recht om te weten wat er in uw gemeente gebeurt en wij zullen ervoor blijven zorgen
dat u zoveel mogelijk invloed krijgt bij welke beslissing dan ook. Of u nu in een buurtschap, een klein
dorp of een grotere kern woont: uw mening telt en uw wensen en zorgen zijn belangrijk. Wij praten
liever met u dan over u. In uw kern bent u de ervaringsdeskundige.

Verkiezingen vormen de basis van de democratie. Het is cruciaal dat het vlot, correct, transparant en
democratisch verloopt. Meningen van kiezers kunnen beinvloed worden doordat mensen het
verschil tussen mis- desinformatie en het échte verhaal niet meer kunnen zien.

De verspreiding van mis- en desinformatie in de verkiezingsperiode is extra relevant omdat dit een
directe invloed kan hebben op het stemgedrag en daarbij het functioneren van de democratie.

De maatschappelijke urgentie hiervan ligt in het feit dat vooral jongeren steeds vaker informatie via
sociale media ontvangen. Het psychologische aspect hiervan is dat mensen er vatbaar voor zijn
wanneer informatie afkomstig lijkt van een geloofwaardige bron, emotioneel geladen is of vaak
herhaald wordt en besproken binnen hun eigen groep.

Vooral emoties zoals angst en ophef vergroten het handelen ernaar.

Bij Moerdijk Lokaal draait het om het eerlijke verhaal en nemen we met klem afstand van
populistische uitspraken en beloften.
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Bij Moerdijk Lokaal draait het om de volgende kernwaarden,;

e Duidelijk: “Moerdijk Lokaal; Duidelijke taal”. Ons moto staat er niets voor niets, duidelijke
communicatie is de sleutel tot succes.

e Transparant: Moerdijk Lokaal is altijd eerlijk over haar motivaties, een goed besluit is een
transparant besluit.

e Toegankelijk: Wij weten niet alles, uw inbreng is niet alleen waardevol maar essentieel.
Moerdijk Lokaal is toegankelijk, u kunt altijd bij ons terecht.

e Slagvaardig: Soms kan het beter maar veel vaker, kan het sneller en alleen al daardoor
goedkoper. De gemeente Moerdijk moet beter, efficiénter en slagvaardiger worden.

e Betrouwbaar: We zeggen wat we doen en we doen wat we zeggen.

Wij hopen bij de gemeenteraadsverkiezingen op 18 maart 2026 op uw steun te mogen rekenen!

Moerdijk Lokaal
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Algemeen bestuur

Financién

De gemeente Moerdijk staat er gelukkig financieel goed voor met weinig zorgen. Toch moeten we
scherp blijven en op de kleintjes letten. De afgelopen periode tekende zich door historisch hoge
investeringen in nieuwe projecten die de komende jaren tot uitvoering gebracht zullen worden. Dit
legt beslag op de financién. Moerdijk Lokaal gelooft erin dat dit een direct gevolg is van het blijvend
uitstellen van deze investeringen in eerdere raadsperiodes waardoor wij nu een aantal van onze
gemeenschapshuizen, scholen, gymzalen, zwembaden en meer in korte tijd moeten vervangen. Dat
is ongunstig voor de gemeentefinancién en brengt een extra hoge piek met zich mee. Wij durven
verstandig te investeren in deze nieuwe voorzieningen maar zullen soms ook realistisch naar een
opgave moeten kijken en een keuze moeten maken. Je kunt iedere euro immers maar één keer
uitgeven.

Integriteit

Wij verwachten een juiste en integere werkwijze van ons gemeentelijk bestuur, de gemeenteraad,
de gemeentelijke organisatie maar ook van alle andere betrokken partijen die werk voor de
gemeente uitvoeren. Een open deur voor velen, maar het kan niet vaak genoeg benadrukt worden.
Wie niet integer handelt zal de consequenties dragen. De afgelopen 4 jaar hebben wij afspraken
gemaakt met de ambtenaren, het college en gemeenteraad over de gedragsregels en gaan we
jaarlijks met elkaar in gesprek over integriteit. Toch bestaat altijd de kans op (mogelijke)
integriteitschending zonder dat hier het goede gesprek over gevoerd wordt, of dat hier
consequenties aan verbonden zijn. De komende 4 jaar gaan we nog concretere afspraken maken hoe
we hiermee omgaan. Dit betekent meer rolduidelijkheid met duidelijke regels en consequenties.

Samenwerken

Samen bereiken we meer dan alleen. De afgelopen jaren hebben wij bewezen dat verbinding en
overleg leiden tot betere besluiten van onze gemeente voor u. Waar anderen vasthielden aan hun
eigen gelijk, zochten wij actief het gesprek op en brachten we partijen samen aan één tafel. Dat blijft
onze ambitie voor de komende periode. Open, eerlijk en constructief samenwerken met de
gemeenteraad, het college en de gemeentelijke organisatie. Wij geloven dat goede ideeén overal
vandaan kunnen komen. Door te luisteren, te verbinden en verschillen te overbruggen, zorgen we
ervoor dat besluiten breed gedragen worden. Elke stem telt! Oppositie of coalitie maakt niet uit. Zo
worden zoveel mogelijk mensen gehoord en nemen we de betere besluiten voor Moerdijk.

Gemeenschappelijke regelingen

Onze huidige samenwerkingsverbanden functioneren redelijk tot goed, ook al zijn sommigen
opmerkelijk kostbaar. De invloed van de gemeente Moerdijk is echter te beperkt en we hebben geen
grip op de relatie tussen kosten en kwaliteit. Gebleken is dat gemeenten die activiteiten zelfstandig
uitvoeren, wellicht niet duurder uit zijn. Moerdijk Lokaal wil samenwerken waar het nut heeft maar
zelf weer controle hebben waar het kan. Wij zullen de gemeenschappelijke regelingen kritisch
blijven monitoren en grijpen in als wij denken dat het beter en/of goedkoper kan.

Communicatie

De afgelopen jaren hebben we stevig geinvesteerd in betere communicatie tussen gemeente en
inwoners. Dat was nodig, want duidelijke en eerlijke communicatie is de basis van vertrouwen. Toch
merken we dat dit nog niet overal goed gaat. Zo krijgen wij nog te vaak signalen over bijvoorbeeld de

Partijprogramma Moerdijk Lokaal 2026 — 2030 7



BuitenBeterApp, brieven die niet begrepen worden of uiten inwoners hun onvrede over het
uitblijven van communicatie als er bijvoorbeeld iets zichtbaars in de omgeving gebeurt. Voorbeelden
daarvan zijn de zwarte vleesmuisschermen bij Standdaarbuiten of het rooien van de bomen in
Zevenbergen.

Tegelijkertijd zijn er mooie stappen gezet. De verbeterde inzet van sociale media, de duidelijke
brieven toen de noodopvang voor asielzoekers werd ingericht in Zevenbergen, en de open
communicatie rondom de opgave PowerPort laten zien dat het wel kan. Deze voorbeelden bewijzen
dat wanneer de gemeente helder, tijdig en begrijpelijk communiceert, inwoners dat waarderen en
meedoen. Die lijn willen wij doorzetten!

De komende 4 jaar willen wij op alle fronten ons blijven inzetten voor betere communicatie vanuit
de gemeente! Misschien moeten wij wel een stapje verder gaan met een beleidsnotitie ‘Duidelijke
Taal’ die duidelijke, tijdige, toegankelijke en begrijpelijke communicatie zal borgen. Daarnaast stellen
wij voor een onderzoek te doen naar de tevredenheid en effectiviteit van de BuitenBeterApp. Het zal
waardevolle inzichten opleveren waar wij veel van kunnen leren en kunnen verbeteren.

Discriminatie

Moerdijk Lokaal is tégen iedere vorm van discriminatie, zoals dat ook wettelijk geborgd is. We zien
geen noodzaak om dit in beleid vast te leggen. De politie, Officier van Justitie en rechtbanken zijn de
aangewezen rechtsorganen om hierop te handhaven.

Ondermijning

Ondermijning zorgt voor problemen in veel verschillende sectoren. Ook binnen de gemeente
Moerdijk. Omdat ondermijning een breed probleem is op lokaal niveau, ligt de nadruk op goede
samenwerking tussen burgemeester, de politie, de Veiligheidsregio en het Openbaar Ministerie.

De weerbaarheid van het lokaal bestuur, maar ook van alle andere overheidsinstellingen, is een
belangrijk aandachtspunt in de aanpak van ondermijning. Bestuurlijke weerbaarheid is in alle
onderdelen van de (gemeentelijke) organisatie van belang; ondermijning moet niet alleen een
thema zijn van de afdeling Veiligheid. Ondermijning is een maatschappelijk probleem waartegen de
hele (gemeentelijke) organisatie weerbaar moet zijn en daartegen moet handelen.

Als het aan Moerdijk Lokaal ligt wordt het tegengaan van Ondermijning niet alleen een taak binnen
de portefeuille van de burgemeester maar gaan we hier gemeente breed mee aan de slag.

Algemene Plaatselijke Verordening

Onze Algemene Plaatselijke Verordening barstte nogal uit zijn voegen, en daar is in de afgelopen
raadsperiode met hulp van onze- en andere raadsleden de stofkam doorgehaald. We hadden deze
graag kort en bondiger gezien maar dat is dan ook het eerlijke verhaal, dat kan niet zonder dat er
juridisch gevolgen zijn. Wel is deze aangepast en beter leesbaar. Moerdijk Lokaal wil graag nog een
leesbare publieks- samenvatting die inwoners duidelijkheid geeft over wat wel en niet mag en
mogelijk is.

Ruimtelijk ordening

Ruimtelijk beleid gaat over hoe de ruimte in onze gemeente wordt gebruikt en ingericht,
bijvoorbeeld voor wonen, werken en recreatie. Inwoners van Moerdijk moeten erop kunnen
vertrouwen dat de openbare ruimte goed onderhouden wordt: dat vuilnisbakken op tijd worden
geleegd, wegen en fietspaden veilig zijn, bankjes en groen netjes zijn en kinderen veilig buiten
kunnen spelen. Openbare ruimte omvat veel meer dan dit. Daarom is het belangrijk dat de
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gemeente beschikt over up-to-date beheerplannen, zodat alles goed geregeld is. Moerdijk Lokaal
vindt het belangrijk dat deze plannen elke vier jaar worden bekeken en waar nodig aangepast. De
gemeenteraad beslist ook over omgevingsplannen. Wij kijken hier altijd kritisch naar: is het plan
passend en zijn er zienswijzen van inwoners meegenomen?

Daarnaast zetten wij ons in voor een goede balans tussen werkgebieden en woongebieden, de
bescherming van natuurgebieden en ecologische verbindingen, en de bescherming van historische
gebouwen, dorpsgezichten en landschappen.

Participatie

Wij vinden het belangrijk dat inwoners kunnen meedenken en meepraten over wat er in de
gemeente gebeurt. Goede besluiten neem je samen. Daarom willen we dat iedereen de kans krijgt
om mee te doen, zijn mening kan geven en inspraak kan hebben op wat er in de gemeente gebeurt.

We willen groepen met inwoners samenstellen die de gemeenteraad advies geven over belangrijke
onderwerpen. Zo horen we wat er leeft in de gemeenschap en kunnen we besluiten nemen die
beter aansluiten bij wat inwoners belangrijk vinden. Ook online willen we inwoners meer betrekken.
Via sociale media, enquétes en een online platform kunnen mensen hun ideeén delen en hun
mening geven over plannen van de gemeente.

Daarnaast vinden we het belangrijk dat de gemeente regelmatig onderzoekt wat inwoners belangrijk
vinden en waar het beter kan. We willen ook nauwer samenwerken met dorps- en stadstafels, want

lokale groepen kennen hun buurt het best. Samen met hen kunnen we werken aan plannen die echt

bij de buurt passen.

Als inwoners zelf een idee hebben om hun buurt te verbeteren, helpt de gemeente om dat mogelijk
te maken. Bewonersinitiatieven verdienen steun, want zij zorgen voor betrokkenheid en een
sterkere gemeenschap. Jongeren horen daar natuurlijk ook bij. We willen dat zij hun ideeén en
zorgen kunnen delen met de gemeenteraad, bijvoorbeeld via een jongerenraad of speciale
bijeenkomsten. Zo bouwen we stap voor stap aan een gemeente waarin iedereen kan meedoen en
zich gehoord voelt.

Right to Challenge

Moerdijk Lokaal is een voorstander van het principe right to challenge.

Hiermee kunnen inwoners de gemeente uitdagen om de gemeentelijke taken (en budget) over te
nemen. Zo raken inwoners actief betrokken bij hun leefomgeving. Samen verzorgen zij samen
bijvoorbeeld: een plantsoen, een speeltuin of het groen in de straat.

Inwonersinitiatieven

Veel inwoners weten niet goed waar ze terecht kunnen met ideeén of vragen. Moerdijk Lokaal wil
één duidelijk loket waar iedereen — jong en oud — makkelijk de weg vindt naar de gemeente. Heb je
ergens last van, wil je iets organiseren samen iets bouwen of iets verbeteren in je buurt? Dan moet
duidelijk zijn waar je kunt aankloppen.

Daarnaast willen we dat de inspreekprocedure toegankelijker wordt en dat er een laagdrempelig
raadsleden-spreekuur komt, voorafgaand aan de raadsvergadering bijvoorbeeld.

|II

Een plek voor een “ideeéntafel”: waar inwoners kunnen meedenken, met raadsleden sparren en
waar echt geluisterd wordt, het onderwerp maakt niet uit. Niet gelijk een oplossing maar een
mogelijkheid om goede ideeén aan te horen, de frequentie en locatie(s) naar behoefte.
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Innovatie

Innovatie is belangrijk voor de welvaart, leefbaarheid en de lokale economie. Zeker met de huidige
maatschappelijke uitdagingen rondom het klimaat. We moeten onze inwoners en ondernemers nog
meer de ruimte geven om innovaties toe te passen. Te denken valt bijvoorbeeld aan innovaties in de
landbouw, woningbouw, industrie, zorg d.m.v. domotica, maar ook in klimaat en onderwijs. Bij het
maken van beleid moet ook de gemeenteraad en college hiervoor open staan.

Verenigingen & vrijwilligers

Moerdijk Lokaal blijft zicht inzetten om het bruisende verenigingsleven wat Moerdijk zo verbindt te
stimuleren en daarmee de sociale cohesie in onze kernen te behouden en versterken. Nu het aantal
vrijwilligers onder druk staat vragen wij extra aandacht om toegenomen regeldruk voor vrijwilligers
zoveel mogelijk te beperken.

Doorgeslagen regelingen voor het organiseren van evenementen legt een onevenredige druk op de
kleine lokale buurtfeesten en evenementen. Moerdijk Lokaal wil voor dit soort evenementen
vrijstelling van ingewikkelde procedurele vergunningsprocedures en volstaan met een
meldingsplicht. Grotere evenementen met een regionale uitstraling moeten kunnen rekenen op
ambtelijke ondersteuning bij de aanvraag waarbij dienstbaarheid en meedenken in oplossingen het
uitgangspunt is. Zo kunnen we het enthousiasme van vrijwilligers voor hun belangrijke
maatschappelijke participatie behouden en kan het organiseren van activiteiten in onze kernen
behouden blijven. Moerdijk Lokaal wil hierbij een beleid voeren wat de inclusiviteit van
evenementen garandeert. Moerdijk Lokaal is groot voorstander van een gemeente-brede
evenementenkalender zodat duidelijk is wanneer er iets te doen is, ook om dubbelingen te
voorkomen.

ledereen is gelijkwaardig

We mogen allemaal onze mening hebben maar behandel een ander zoals je zelf graag behandeld
wilt worden. ledereen heeft dezelfde rechten en plichten en zal op eenzelfde manier behandeld
worden. Moerdijk Lokaal streeft naar een inclusieve organisatie, die op een juiste manier met
diversiteit om gaat. We streven naar diversiteit in leeftijd, geaardheid, gender en etniciteit, en zijn
een toegankelijke werkgever voor mensen met een (niet) zichtbare handicap en/of chronische
ziekte.

De dienstverlening van de gemeente sluit aan bij de wereld van de inwoners. We willen investeren in
opleiding en scholing van ambtenaren, waarbij expliciete aandacht is voor de menselijke maat in de
bejegening van onze inwoners.

Moerdijk Lokaal vindt het belangrijk dat er aandacht is en blijft voor de kwetsbare groepen (zoals
bijvoorbeeld LHBTIQ#+). In Moerdijk moet iedereen zich zichtbaar, welkom en zichzelf kunnen voelen.
Daarom is het belangrijk dat de gemeente werkt aan een inclusief beleid. Dit beleid richt zich op
veiligheid, ondersteuning van jongeren en kwetsbare groepen.
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Statushouders en arbeidsmigranten

Als gemeente voldoen wij aan onze taakstelling in de opvang van statushouders. De druk die dit legt
op beschikbaarheid van woonruimte staat niet toe dat wij hier een groter aantal dan de (wettelijke)
opgave voor op kunnen nemen. Grotere groepen maken een gezonde integratie in onze
gemeenschap moeilijk en Moerdijk heeft daarnaast zijn verantwoordelijkheid genomen in de extra
opvang van asielzoekers en de opvang Oekrainers. Moerdijk lokaal vindt dat daarmee het maximum
aan draagkracht van onze opvangcapaciteit is voldaan en de focus nu vooral moet liggen op
begeleiding en integratie. Wij streven na niet meer te doen, dan wat het landelijke beleid ons
voorschrijft.

Daarnaast stelt de huisvesting van arbeidsmigranten ons ook voor een grote uitdaging. Moerdijk
Lokaal is voorstander van kleinschalige gespreide locaties van woonvoorzieningen voor
arbeidsmigranten die de balans van een kern niet verstoren. Geen grote superlocaties.

Nieuwe locaties die gerealiseerd worden dienen beheerd te worden door -op hun maatschappelijke
verantwoordelijkheid aanspreekbare- exploitanten. Gezien de arbeidsmigrant hier slechts tijdelijk
verblijft ligt de focus meer op participatie dan op integratie.

Wij durven best nee te zeggen tegen initiatieven waarvan wij denken dat ze niet passend zijn, dat
doen we altijd fatsoenlijk en op de inhoud.

Tradities

Tradities zijn een belangrijk onderdeel van onze cultuur & samenleving, de afgelopen jaren hebben
we allemaal voorbeelden gezien van tradities die onderwerp van gesprek zijn geworden. Het is lastig
om hier beleid op te ontwikkelen. Moerdijk Lokaal stelt zich niet actief op om beleid in te stellen op
een aanpassing van tradities en laat de maatschappelijke discussie vooral zijn werk doen. Wij vinden
dat inwoners, ondernemers en verenigingen zelf hun afwegingen kunnen maken die recht doen aan
onze gehele samenleving.

Stads- en dorpstafels

Moerdijk Lokaal vindt dat stads- en dorpstafels nu te verschillend werken. Daardoor missen
inwoners vaak de kans om mee te denken over nieuwe plannen. Wij willen dat al deze tafels op
dezelfde manier werken en duidelijk weten wat hun taak is. Ze moeten de raad gevraagd en
ongevraagd advies geven en inwoners helpen mee te praten over wat er gebeurt in hun stad, dorp
of wijk. Wij zijn ervan overtuigd dat de tafels met professionele begeleiding beter kunnen
functioneren, waardoor de ideeén en suggesties van inwoners echt serieus worden meegenomen in
de besluitvorming.
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Werk, inkomen & belastingen

In Moerdijk is de werkloosheid fors lager dan het landelijk gemiddelde (2,8% in Moerdijk t.o.v. 3,7%
landelijk). Daar zijn wij trots op. Wij voorzien de komende jaren een stijging van de werkgelegenheid,
op basis van de algehele economie en industrie in onze gemeente. Wij zorgen voor een goed
vestigingsklimaat voor bedrijven, genoeg werkgelegenheid, passende en vindbare regelingen
wanneer het even tegenzit en eerlijke belastingen.

Voor alle regelingen geldt dat dit een vangnet is en geen hangmat mag zijn.

Armoedebeleid

De gemeente Moerdijk heeft een breed en ruimhartig armoedebeleid, waarin veel ruimte is voor
maatwerk. Daarbij kan gedacht worden aan: sportvoorzieningen voor kinderen, kwijtschelding
gemeentelijke lasten of tegemoetkoming kosten openbaar vervoer. Juist door maatwerk te bieden
kun je inspelen op de behoefte van de inwoner. Toch blijkt dat veel inwoners nog niet bekend zijn
met de beschikbare regelingen of de weg naar ondersteuning niet weten te vinden. Daarom zetten
we de komende jaren extra in op preventie, bekendheid en toegankelijkheid (in die volgorde).
Moerdijk Lokaal wil vooral inzetten op het voorkomen van armoede. Dat doen we door vroegtijdige
signalering, financiéle educatie en het versterken van bestaanszekerheid. We investeren in financiéle
educatie op scholen en bieden trainingen voor volwassenen om goed met geld om te kunnen gaan.

Daarnaast willen we graag gaan werken met een gerichte en herkenbare campagne genaamd ‘Check
wat jij kunt krijgen!’. Dit zorgt voor bekendheid en toegankelijkheid. Samen met scholen, huisartsen,
wijkcentra en maatschappelijke organisaties geven we invulling aan deze campagne. We moeten
deze inwoners zien te bereiken! Vaak blijkt het toch nog best lastig te zijn om spreekwoordelijk
‘achter de voordeur’ te komen. Dat moet veranderen! Alleen op die manier zorgen we ervoor dat
signalen van financiéle problemen vroeg worden herkend en dat inwoners sneller worden
doorverwezen.

Bij 1 op de 8 meisjes en vrouwen is er thuis geen geld om maandverband of tampons te kopen. Zij
hebben te maken met menstruatiearmoede het mag in Moerdijk niet zo zijn dat je door
menstruatiearmoede bijvoorbeeld niet naar school of werk durft. Moerdijk Lokaal staat open voor
het opzetten van MUPS (Menstruatie Uitgifte Punten) op logische plekken in de gemeente.
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Ondernemers & Lokale economie

Om onze gemeente leefbaar te houden, is een sterke lokale economie van groot belang.
Ondernemers dragen op vele manieren bij aan een vitale en leefbare gemeente: ze creéren
werkgelegenheid, versterken de sociale structuur en zorgen voor een divers aanbod van
voorzieningen. Daarom vindt Moerdijk Lokaal dat wij onze lokale ondernemers moeten waarderen
en actief ondersteunen, zodat zij hun bestaansrecht behouden en kunnen groeien.

De centrummanager zullen we blijven faciliteren.

Een gezond bedrijfsklimaat is essentieel. Dit betekent aandacht voor kleine middenstanders, goede
vestigingsvoorwaarden voor nieuwe bedrijven en het bevorderen van innovatieve initiatieven die
bijdragen aan de lokale economie. De gemeente moet waar mogelijk faciliteren, bijvoorbeeld door
het beschikbaar stellen van geschikte bedrijfslocaties, ondersteuning bij vergunningen, een
efficiénte infrastructuur en een transparant, laagdrempelig beleid dat ondernemen eenvoudiger
maakt.

Daarnaast moet de gemeente samenwerking tussen ondernemers, inwoners en lokale organisaties
stimuleren. Lokale initiatieven, markten en evenementen dragen bij aan levendige kernen en
verbinden ondernemers met de gemeenschap. Zo zorgen we gezamenlijk voor een duurzame,
veerkrachtige en leefbare gemeente waarin ondernemen en wonen hand in hand gaan.

We zetten in op een gezond bedrijfsklimaat, met ruimte voor de kleine middenstand en
aantrekkelijke vestigingsvoorwaarden voor nieuwe bedrijven in de gemeente Moerdijk.

OZB

De OZB wordt indien mogelijk bevroren m.u.v. de inflatiecorrectie zoals we dat altijd doen. Mochten
er financiéle meevallers zijn dan is dat altijd een aangename verrassing. Het biedt dan de
mogelijkheid om dit geld wat feitelijk over is, in te zetten voor andere doeleinden die ten gunste zijn
van de inwoners.

Afvalstoffenheffing, reinigingsrechten & rioolheffing

Moerdijk Lokaal streeft naar kostendekkend beleid en het beheersbaar houden van de kosten.

Geen Hondenbelasting

Moerdijk Lokaal is tegen het opnieuw invoeren van hondenbelasting. Wij zien dit als een vorm van
belasting om de ‘kas’ te spekken. Daarnaast blijkt dat handhaving op dit beleid moeilijk (al dan niet
onmogelijk) uit te voeren is. Wel verwachten we van elke hondenbezitter dat hondenpoep wordt
opgeruimd in de daarvoor bestemde oranje afvalbakken. Doe gewoon en houd het schoon!
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Wonen

Wonen dichtbij, betaalbaar en voor onze eigen inwoners. ledereen verdient een thuis in Moerdijk.
Daarom willen wij bouwen wat écht nodig is: betaalbare woningen voor onze eigen inwoners. Wij
staan open voor nieuwe woonvormen zoals bijvoorbeeld flexwoningen, prefab woningen en tiny
houses of andere soort woningen, zodat starters en spoedzoekers sneller een plek kunnen vinden.
We kijken naar vormen als sociale koop en knarrenhofjes. We willen onderzoeken of een
leegstandsbelasting kan helpen om bestaande woningen beter te benutten.

Wij vinden het belangrijk dat nieuwbouwwoningen zoveel mogelijk eerst lokaal worden
aangeboden. Daarom willen wij bij nieuwe projecten afspraken maken met projectontwikkelaars om
inwoners met een lokale binding in de eerste fase voorrang te geven. Daarnaast willen wij dat 50%
van de beschikbare huurwoningen wordt toegewezen aan mensen met een sociale of economische
binding met onze gemeente, door dit vast te leggen in de huisvestingsverordening.

We zetten in op sneller bouwen en ondersteunen initiatieven zoals Collectief Particulier
Opdrachtgeverschap, waarbij bewoners samen hun eigen wijk realiseren. In alle kernen van onze
gemeente moet ruimte zijn om te bouwen.

Ook zijn wij voorstander van pilots zoals gedaan bij het project De Staalmeesters in Fijnaart, waarbij
de ontwikkelaar meer in regie is binnen het project. Dat is best spannend, maar het bespoedigt de
bouw van nieuwe woningen ook. Niet elk project leent zich daarvoor, maar waar het kan, moeten
we het zeker doen.

Bij nieuwbouw willen wij streven naar een gebalanceerde verdeling van woningen, met ongeveer 30
tot 40% sociale huur, 30 tot 40% middeldure koop/huur en 20 tot 30% dure koop, zodat er voor alle
doelgroepen een thuis is. Woningbouw anno 2026 is vanzelfsprekend duurzaam omdat hiervoor
regels zijn opgenomen in het besluit bouwwerken leefomgeving.

Binnen de kern bouwen gaat voor uitbreiden van de kern. Als dit niet kan dan breiden we buiten de
kern uit. Want deze verdichting of inbreiding kent ook grenzen. Het kan daarom onvermijdelijk
worden een deel van landbouwgrond te bestemmen voor woningbouw.

Echter heeft dit niet de voorkeur van Moerdijk Lokaal.

Starterswoningen

Voor veel starters is het tegenwoordig bijna onmogelijk om een betaalbare woning te vinden. Wat
vandaag de dag als ‘betaalbaar’ wordt gezien, ligt voor starters vaak nog steeds buiten bereik. Als
gemeente kunnen wij de marktprijzen niet zomaar veranderen. Wat we wel kunnen doen, is zorgen
voor meer passende woonoplossingen die wél binnen handbereik liggen. Daarom kijken wij verder
dan alleen traditionele (starters)woningen. Bijvoorbeeld met tijdelijke woningbouw.

Tijdelijke woningbouw

Tijdelijke woningbouw biedt een directe en realistische oplossing voor de woningnood. Wij willen
deze woningen kleinschalig en evenwichtig verspreiden over alle kernen, zodat de druk niet op een
plek komt te liggen en meerdere kernen bijdragen aan het huisvesten van starters, jonge gezinnen
en spoedzoekers. Vaak blijven deze woningen zo’n vijftien jaar staan, lang genoeg om op korte
termijn het verschil te maken, maar flexibel genoeg om in te spelen op toekomstige ontwikkelingen.

We weten dat bij tijdelijke woningen vooral tijdswinst wordt behaald door snellere planologische
procedures. Voor permanente, duurzame nieuwbouw zijn deze trajecten helaas veel langer en
complexer. Maar de wooncrisis is nu. Daarom vinden wij dat we, naast reguliere woningbouw, ook
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actief moeten inzetten op tijdelijke oplossingen. Zo helpen we mensen die nu vastlopen op de
woningmarkt aan onderdak.

Wachtlijsten & woningtoewijzing

De druk op de sociale huurmarkt is groot. Jarenlang kwamen er landelijk te weinig sociale
huurwoningen bij, terwijl de vraag juist toenam. Ook in Moerdijk leiden lange wachttijden en
beperkte doorstroming tot knelpunten. Veel mensen wonen niet in een woning die past bij hun
huidige situatie, terwijl anderen juist dringend op zoek zijn. Wij bepleiten goede inzet van een
doorstroommakelaar.

De gemeente bepaalt niet zelf welke huurders een woning krijgen. Dat is de taak van de
woningcorporatie. Wel kunnen we duidelijke kaders stellen en sturen op een eerlijk en begrijpelijk
systeem. Moerdijk Lokaal wil dat inwoners helder inzicht krijgen in wachttijden, toewijzingsregels en
kansen. In de prestatieafspraken met de corporatie willen we vastleggen dat transparantie,
doorstroming en passend wonen nog meer prioriteit krijgen. Zo benutten we de bestaande
woningvoorraad beter en kan iedereen sneller op de juiste plek terechtkomen.

Ook volgen we de landelijke ontwikkelingen nauwkeurig. De overheid biedt gemeenten steeds meer
mogelijkheden om, binnen wettelijke grenzen, nieuwbouwwoningen toe te wijzen aan eigen
inwoners. Wanneer deze instrumenten beschikbaar zijn, wil Moerdijk Lokaal ze verantwoord en
juridisch houdbaar toepassen.

Ons doel blijft: iedere inwoner van Moerdijk moet toegang hebben tot een passende, betaalbare
woning, met een eerlijk en duidelijk systeem voor iedereen.

Beleggers & Speculanten

Moerdijk Lokaal is voor een actief beleid tegen het beleggen in vastgoed en/of gronden om deze
vervolgens te verkopen en/of verhuren. Zolang de problemen op de woningmarkt niet opgelost zijn
is dit wat ons betreft onacceptabel. Een dak boven je hoofd is een basisbehoefte waar iedereen
recht op heeft. Daar hoort geen torenhoge huur of het opdrijven van de verkoopprijzen van
woningen bij. Beleggers hebben naar onze mening genoeg alternatieven om hun vermogen in te
investeren en om rendement te behalen.

Dankzij Moerdijk Lokaal is er voor projecten die vanuit de gemeente Moerdijk opgepakt worden de
zelfbewoningsplicht. Totdat landelijk beleid ons gaat helpen dit probleem tegen te gaan, kunnen
investeerders geen woningen opkopen om te verhuren en bouwen we dus voor onze (eigen)
inwoners. Moerdijk Lokaal blijft alert op het instellen van (tijdelijk) lokaal beleid om nog meer te
bereiken dit probleem tegen te gaan.

Partijprogramma Moerdijk Lokaal 2026 — 2030 15



Klimaat, duurzaamheid en milieu

Moerdijk Lokaal committeert zich aan de doelstelling van het klimaatverdrag van Parijs, neemt een
voorbeeldfunctie en wil een voortrekkersrol. Dat betekent aan de ene kant verduurzaming maar aan
de andere kant ook klimaatadaptatie. Ook de gemeente Moerdijk moet zich voorbereiden op de
klimaatsverandering die inmiddels onafwendbaar is. We zijn wel kritisch over de manier waarop we
tot verduurzaming komen. De inwoners van en de bedrijven in de gemeente Moerdijk dragen niet
enkel de lasten maar plukken ook de vruchten. Daarbij is het nooit de bedoeling dat we inwoners
met enige vorm van dwang bewegen mee te doen! Altijd faciliterend met bijvoorbeeld een
campagne of financiéle ondersteuning in de vorm van subsidies. We pakken een rol om het de
inwoner zo makkelijk mogelijk te maken zonder dwang!

Monumentaal Erfgoed
Voor monumentale panden geldt dat verduurzaming mogelijk moet zijn maar dit mag geen afbreuk
doen aan het karakter van het erfgoed en/of de monumentale status.

Klimaatadaptatie
Huisje Boompje Beter!

Alle gemeenten moeten aan de slag met klimaatadaptatie. Zo ook de gemeente Moerdijk. Samen
met de Provincie, Waterschap en het Rijk hebben wij afgesproken om in 2050 klimaatbestendig te
zijn. We zijn als gemeente al aan de slag gegaan in de openbare ruimte. Daarmee geven we niet
alleen aandacht aan vergroening, maar ook aan waterberging zodat regenwater beter kan worden
opgevangen en geleidelijk kan worden afgevoerd na extreme buien. Laten we het samen doen!
Samen kunnen we een verschil maken. Als we met z'n allen helpen om onze woonkernen te
vergroenen, zorgen we voor een klimaatbestendig, gezond en levendig Moerdijk.

Energiearmoede & energietransitie

Het feit dat ruim 700 huishoudens in de gemeente Moerdijk in 2024 de energierekening niet meer
konden betalen, en daardoor noodgedwongen in de kou of in de schulden kwamen, is voor Moerdijk
Lokaal onverteerbaar.

We zullen ons op alle mogelijke manieren inspannen om energiearmoede te voorkomen.
Ondertussen is de kern Helwijk aangewezen als proefproject om aardgasvrij te worden gemaakt. Dit
is een langlopend project, omdat alles moet worden onderzocht en uitgewerkt.

Daarnaast vindt Moerdijk Lokaal dat ook stadsverwarming actief onderzocht moet worden als
mogelijke toekomstige warmte-oplossing.

Door te kijken naar collectieve warmtesystemen kunnen we beter bepalen welke wijken geschikt zijn
voor alternatieve warmtebronnen, en hoe dit betaalbaar en haalbaar kan worden ingericht voor
onze inwoners. Dit sluit aan op de in 2021 vastgestelde transitie visie warmte.
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Water overlast & waterverbruik

Door klimatologische veranderingen krijgen we steeds vaker te maken extreem natte maar ook
droge periodes. Knelpunten zullen moeten worden opgelost en regenwater zal waar mogelijk
opgevangen dienen te worden voor gebruik in drogere periodes. Een regenton en minder verharding
in de tuinen kan hier al uitkomst bieden. Maar we moeten ook nadenken over grootschaligere
opvang in spaarbekkens of systemen én particuliere initiatieven ondersteunen waarbij regenwater
direct toepasbaar is voor niet consumptief gebruik.

Daarnaast zullen we de komende jaren steeds bewuster met ons waterverbruik moeten omgaan.
Moerdijk Lokaal wil daarom starten met communicatie en bewustwordingscampagnes om inwoners
te stimuleren zuinig om te gaan met water. Zo dragen we samen bij aan een toekomstbestendig
waterbeheer, zowel bij extreme regen als bij periodes van droogte.

Meer groen, minder verharding

Verhardingen binnen de kern veroorzaakt hittestress tijdens de warme zomerdagen en dragen bij
aan de opwarming van de aarde. U merkt dit vooral op erg warme zomer dagen wanneer u
bijvoorbeeld vanuit buiten de bebouwde kom, de bebouwde kom in fietst. Of wanneer u in de
avonden buiten zit en merkt dat de muren van uw huis warmte uitstralen. Wij zijn er voorstander
van dat u, uw tuin zo groen mogelijk inricht. Hoe u uw tuin inricht, daar gaan wij niet over. Daar
zullen we dan ook geen actief beleid op voeren. Wij zijn daarom blij met het provinciale programma
‘natuur in de wijk’ waar door middel van subsidie; bomen, planten en vogelhuisjes uitgedeeld
worden aan inwoners. In de openbare ruimte sturen wij wel actief aan op een groenere omgeving.
Bijvoorbeeld door het plaatsen van meer bomen en gefaseerd maaien van het groen.

Netcongestie

Netcongestie remt onze economie en woningbouw. Bedrijven kunnen niet uitbreiden en nieuwe
woonwijken wachten op een aansluiting. Wij willen dat de gemeente actief regie voert om het
elektriciteitsnet te versterken en slim te gebruiken. Dat betekent: vroegtijdige afstemming tussen
gemeente, provincie, overheid, netbeheerder en ontwikkelaars bij knelpunten, nieuwe plannen,
voorrang voor maatschappelijke projecten en woningbouwprojecten, en het stimuleren van lokale
energieopslag en slimme netten. We maken het aantrekkelijk om opwek, opslag en verbruik lokaal
te combineren, zodat de beschikbare capaciteit optimaal benut wordt.

Zonnepanelen

Er zijn binnen de gemeente Moerdijk genoeg daken waar nog zonnepanelen op gelegd kunnen
worden. Dat gaat wat ons betreft voor de aanleg van zon op land. We zullen onze ondernemers dan
ook van harte ondersteunen als zij met initiatieven komen om grootschalig zonnepanelen op daken
te realiseren. We moeten wel onderkennen dat de netcapaciteit hierbij wel een risico is. We gaan
steeds meer elektra opwekken, maar ook verbruiken. Waardoor de capaciteit van het net onder
druk komt te staan.
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Windmolens

Moerdijk levert al een grote bijdrage aan de energietransitie. We zien dat windmolens vaak op
gemeentegrenzen worden gepland, met een grote impact op onze omgeving. Wij willen geen
nieuwe windmolens in Moerdijk, tenzij ze aantoonbaar bijdragen aan de lokale gemeenschap
bijvoorbeeld: financiéle tegemoetkoming, ontstaan van ruimte voor nieuwe plannen en niet ten
koste gaan van de leefbaarheid van onze inwoners. Onze inzet is helder: eerst draagvlak, dan pas
ontwikkeling. We zetten liever in op andere vormen van duurzame energie, zoals zonne-energie op
daken, restwarmtebenutting en innovaties binnen het haven- en industriegebied. Zo dragen we wel
bij aan de energietransitie, maar op een manier die past bij Moerdijk, met respect voor inwoners,
natuur en uitzicht.

Milieu (verontreiniging)

Moerdijk Lokaal blijft vol inzetten op het opsporen (liefst voorkomen) van milieucriminaliteit.
Vergunningen voor milieubelastende activiteiten moeten streng gecontroleerd en gehandhaafd
worden. Moerdijk Lokaal geeft liever preventief gemeenschapsgeld uit aan een gezonde
leefomgeving dan dat er grootschalige saneringen moeten plaatsvinden. Zo kan er bijvoorbeeld
gedacht worden aan het inzetten van tijdelijke slimme camera's op locaties waar afvaldumping vaker
voorkomt. Met een grote industriéle aanwezigheid binnen onze gemeentegrenzen zal Moerdijk
Lokaal geen gezondheid concessies doen aan de strenge WHO-normen ten opzichte van sommige
Europese regelgeving die daar soms wat meer ruimte voor openlaat.

De agrarische sector

De gemeente Moerdijk staat op een kruispunt waar grote maatschappelijke opgaven samenkomen.
De druk op onze buitenruimte neemt sterk toe, ruimte voor wonen, ondernemen, natuur, energie en
infrastructuur moet zorgvuldig worden afgewogen. Zeker met de komst van PowerPort wordt het
belang van verstandig en zuinig omgaan met de beschikbare gronden groter dan ooit.

Juist daarom vindt Moerdijk Lokaal dat er niet over, maar met de agrarische sector moet worden
gesproken. Onze agrarische ondernemers vormen het fundament van een vitaal en aantrekkelijk
landelijk gebied. Zij onderhouden het landschap dat zoveel inwoners en bezoekers waarderen. Het is
in ieders belang om dat landschap en de bedrijven die het dragen, toekomstbestendig te houden.

De samenwerking met ZLTO en andere organisaties speelt hierin een onmisbare rol. De nauwe en
constructieve relatie die we met hen ervaren, zorgt ervoor dat we vraagstukken gezamenlijk kunnen
benaderen. We hebben grote waardering en respect voor hun deskundigheid, betrokkenheid en
eerlijke signalen vanuit het veld. Die samenwerking helpt ons als gemeente om tot duurzame,
realistische en gedragen oplossingen te komen.

Moerdijk Lokaal wil agrarische ondernemers de ruimte geven om te blijven ondernemen, niet door
steeds nieuwe beperkingen op te leggen, maar door kansen voor duurzame bedrijfsvoering en
verbreding mogelijk te maken. Samen met de sector en hun omgeving willen we bouwen aan een
omgevingsplan dat ruimte biedt aan gezond ondernemerschap, zorgvuldig ruimtegebruik en een
vitaal buitengebied.

Alleen door nauwe samenwerking, wederzijds respect en een scherp oog voor de schaarse ruimte
kunnen we de toekomst van Moerdijk krachtig vormgeven.
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Openbaar vervoer

De bereikbaarheid van het industrieterrein Moerdijk is cruciaal, zeker nu er eindelijk een
busverbinding is. Dit is een belangrijke toevoeging voor werknemers en bezoekers van het
industrieterrein. Wanneer het Logistiek Park Moerdijk helemaal ontwikkeld is, zal onze regio nog
sterker en beter bereikbaar moeten worden met openbaar vervoer om het wegennet te ontlasten.

Daarnaast blijft de bereikbaarheid van voorzieningen binnen en buiten de gemeente voor inwoners,
met name ouderen, een terugkerend aandachtspunt.

Moerdijk Lokaal pleit voor de invoering en aansluiting bij de regionale Voor Elkaar Pas. Ook onze
dorpen goed bereikbaar houden met het openbaar vervoer is belangrijk voor ouderen, schoolgaande
jeugd en andere inwoners. Het aanbod van het openbaar vervoer wordt echter vaak als te beperkt
ervaren. Er zijn te weinig goed bereikbare bushaltes in de kernen en de frequentie is te laag.
Moerdijk Lokaal vindt dat de gemeente Moerdijk met de Provincie in gesprek moet (blijven) gaan om
het aanbod van het openbaar vervoer (aantal haltes, frequentie enz.) te verbeteren. De Provincie
gaat daar immers over.

Verkeersdrukte

Per jaar groeit het aandeel auto’s op de weg, zo ook in de gemeente Moerdijk zien we dat de
verkeersintensiteit toeneemt en vooral tijdens spitsuren voor files zorgen. Hierdoor krijg je meer
sluipverkeer. We staan voor een stevige aanpak van sluipverkeer en zwaar vrachtverkeer door de
kernen, en we staan erom bekend om daar een kritische en duidelijke stem laten horen. De toename
van verkeer en sluipverkeer van de snelwegen, mag niet ten koste gaan van de leefbaarheid van
onze kernen. Voor de kernen Moerdijk en Zevenbergschen Hoek willen we snel camera’s om
sluipverkeer te beboeten en te weren.

Helaas zien wij ook dat buurtgemeenten spitsafsluitingen gaan hanteren; Wij denken niet dat
dergelijke maatregelen houdbaar en slim zijn. Als elke gemeente dit zou doen, zou het
verkeerprobleem in Nederland nog erger worden. We investeren liever in lange termijn oplossingen
(zoals rondwegen) waar mogelijk en sturen/handhaven op korte termijn, bijvoorbeeld door de inzet
van BOA’s of verkeersregelaars als het echt uit de hand loopt.

Openbaar elektrisch laden

Per 1 januari 2035 mogen autofabrikanten in de gehele Europese unie geen nieuwe auto's met
verbrandingsmotoren meer op de markt brengen. Moerdijk Lokaal vindt dat we daarom nu bij
infrastructurele werken in de openbare ruimte daar nu al rekening mee moeten houden en daar een
duidelijke visie op moeten hebben. Daarin staat ook welke innovaties wij zullen toestaan en hoe wij
omgaan met het vraagstuk rondom openbare laadpunten in de gemeente.
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Parkeerbeleid
Betaald parkeren is iets waar wij op tegen zijn. Wij stimuleren het gebruik van openbaar vervoer en
de fiets en/of de benenwagen. Bewegen is gezond en vaak is het nog sneller ook. De diverse grotere
kernen zouden wel autoluw gemaakt moeten worden zonder dat dit afbreuk doet aan de
bereikbaarheid van de lokale ondernemers. Wij zijn van mening dat dit de veiligheid in centra ten
goede komt. Daarnaast zorgen we er zo voor dat er meer ruimte ontstaat voor groen en ruimtelijke
ontwikkeling. Een blauwe zone met een maximale parkeerduur kan daarin wel helpen als er goed
gehandhaafd wordt. Er moet dan altijd wel gekeken worden of deze nieuwe zone geen overlast in
omliggende straten en wijken zal veroorzaken. Als dat wel het geval is, zal er ook voorzien moeten
worden in nieuwe parkeermogelijkheden buiten de centra. Over het algemeen zijn dit
ontwikkelingen welke vraag gestuurd opgepakt worden.

Parkeren Plus App (gehandicapten parkeerkaart)

Voor GPK-houders is parkeren niet altijd makkelijk. De regels verschillen vaak per gemeente en dat
zorgt voor hen voor veel uitzoekwerk. Dat kost energie. Bovendien zijn die regels vaak niet goed te
vinden. Dat zorgt voor onrust en onduidelijkheid. Met de Parkeren Plus app kunnen kaarthouders
wel makkelijk parkeren en hoeft dat dus niét alleen in de speciaal daarvoor aangelegde
parkeervakken. In de app zien ze direct welke regels gelden op de locatie waar ze zijn of waar zij
naartoe gaan. Om deze app te gebruiken moet de gemeente wel deelnemen aan Parkeren Plus.

We snappen dat Parkeren Plus vooral handig is voor plaatsen in het land waar betaald parkeren
geldt en dat is er in Moerdijk niet. Echter; als Moerdijk deelneemt aan Parkeren Plus en in de lijst van
deelnemende gemeenten verschijnt is dat ook voor mensen die onze gemeenten bezoeken in één
oogopslag duidelijk. Moerdijk Lokaal ziet graag dat er onderzocht wordt hieraan als gemeente deel
te nemen. Zo kunnen we GPK-houders weer een stukje ontlasten en zetten we weer een goede stap
richting inclusiviteit.

Fietspaden

Het gebruik van e-bikes heeft ertoe geleid dat steeds meer, mensen ook voor langere afstanden,
gebruik maken van de fiets. Kinderen fietsen naar school. Ouderen fietsen langer en we kiezen vaker
voor de fiets als het gaat om woon-werkverkeer. Moerdijk Lokaal vindt dat er goede en veilige
fietsverbindingen moeten zijn, die aansluiten op de landelijke snelfietsroutes. We willen het
fietstoerisme stimuleren door meer mogelijkheden te bieden om te genieten van de natuur en de
ver- en dorpsgezichten door bijvoorbeeld oplaadpunten voor e-bikes (in samenwerking met de
horecaondernemers).
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Leefbaarheid/ Voorzieningen

Het voorzieningenniveau in vooral onze kleinere kernen van de gemeente staat onder druk. Wij
zetten ons in voor het behoud en verbeteren van de bestaande voorzieningen. Zevenbergen,
Fijnaart, Klundert en Willemstad zijn onze groeikernen. Dit zijn kernen waar de meeste
voorzieningen te vinden zijn. In de overige kernen streven wij ernaar om de voorzieningen zo lang als
mogelijk te behouden.

Gemeenschapshuizen

Onze gemeenschapshuizen zijn van cruciaal belang voor de sociale samenhang in alle Moerdijkse
kernen. Ze vormen een verbindende factor voor verenigingen én inwoners. Met het recente
beleidskader “Gemeenschapshuizen, ontmoetingsfunctie in de kernen” is erkend dat deze
gebouwen een spilfunctie vervullen in de sociale infrastructuur.

Moerdijk Lokaal pleit voor het behoud van elk gemeenschapshuis. We zijn duidelijk tegen sluiting,
ook als op dit moment de exploitatie niet rendabel is. Juist in die situaties is het van belang dat de
gemeente samen met exploitanten, gebruikers én inwoners zoekt naar oplossingen om deze huizen
open en bruikbaar te houden.

De gemeenschapshuizen dienen niet alleen voor verenigingsleven en ontmoeting, maar kunnen ook
een rol spelen in de decentrale zorg. Met de verschuiving van zorgtaken naar de wijk, zijn deze
locaties bij uitstek geschikt als “Huis van de Wijk”: plekken waar sociaal werkers, wijkregisseurs en
zorgprofessionals dicht bij de inwoners actief zijn.

Daarnaast moet de gemeente actief investeren in de kwaliteit en instandhouding van deze
accommodaties. In Noordhoek is bijvoorbeeld besloten tot renovatie van Dorpshuis D’Ouwe School.
We vinden dat dergelijke renovaties en exploitatiemodellen

(samen met Woonkwartier of lokale organisaties) gestimuleerd moeten blijven worden,

zodat deze ontmoetingsplekken toekomstbestendig zijn.

Ten slotte moeten we gebruik en exploitatie optimaliseren. Het gebruik van zalen is op sommige
momenten laag, en er is ruimte om de maatschappelijke functie van de gebouwen beter uit te
nutten. De gemeente moet hierbij niet alleen faciliteren, maar ook meedenken met gebruikers over
innovatieve vormen van gebruik, zoals sociaal-maatschappelijke verenigingen, kleine evenementen,
inloopactiviteiten en zorginitiatieven.

Sociale veiligheid

Sociale veiligheid betekent beschermd zijn en je beschermd voelen tegen gevaar dat wordt
veroorzaakt door het gedrag van iemand anders in een sociale setting, bijvoorbeeld in je buurt, op
school of op je werk. Met gevaar bedoelen we pesten, roddelen, discriminatie en (seksueel)
grensoverschrijdend gedrag. Met veiligheid bedoelen we alle regels, afspraken en maatregelen die
bedoeld zijn om een veilige omgeving te waarborgen.

De inrichting van onze kernen helpt daarbij, onze kernen moeten levendige plaatsen zijn, ruimten
waar inwoners zich thuis en veilig voelen. Soms zijn er plekken in de openbare ruimte zoals hoekjes,
rafelrandjes of schaduwstukjes die door inwoners als minder veilig worden ervaren. Niet alleen een
goed fysiek ontwerp kan als strategie worden ingezet om deze ongure plekjes op te lossen. Het
creéren van sociale ruimte is minstens zo belangrijk.
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Moerdijk Lokaal vindt het belangrijk dat inwoners zich melden wanneer zij zich niet veilig voelen en
dat er ondersteuning is voor deze inwoners. Maar ook is het belangrijk om de aanstichter (of dader)
aan te pakken. Daarnaast wil Moerdijk Lokaal dat sociale veiligheid hoog op de agenda staat bij onze
scholen, zodat kinderen en jongeren zich veilig genoeg voelen om er met iemand over te praten
zodat de onveiligheid een halt toegeroepen wordt.

Natuurlijk spelen maatschappelijke partners hierin een grote rol. Er moet een duidelijk en makkelijk
te vinden overzicht komen op de gemeentelijke website met alle contactgegevens waar mensen
terechtkunnen. Ook moet een onderwerp als sociale veiligheid een plaats krijgen op de agenda van
dorps- en stadstafels. Het taboe moet doorbroken worden.

Buitengebied

De kwaliteit van het buitengebied wordt in alle dorpen hooggewaardeerd. De kwaliteit kan verder
versterkt worden door te investeren in aanleg en onderhoud van (een netwerk van) wandel- en
fietspaden, die ook aantrekkelijk gemaakt worden met bankjes (met afvalbakken) en info borden.
Het onderhoud van het buitengebied aan wegen, paden en holle wegen vergt veel meer aandacht.
Bovendien is zwerfvuil en drugsafval in het buitengebied een groot probleem. Het is enerzijds te
triest voor woorden dat we in de gemeente Moerdijk inwoners belonen met een “gouden prikstok”
voor de grote hoeveelheid zwerfafval die zij opruimen. Afval dat een ander nonchalant laat
slingeren. Het is anderzijds meer dan complimentwaardig dat we inwoners in al onze kernen hebben
die de moeite nemen om in hun vrije tijd het buitengebied en de kernen opschonen. Bij het
signaleren -door onze boa's- van het dumpen van afval, groot of klein in hoeveelheid, moet meteen
worden gehandhaafd. Het signaal dat we dit in Moerdijk pertinent niet tolereren moet meer dan
duidelijk zijn. Doe gewoon, en houd het schoon!
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Handhaving

Moerdijk Lokaal vindt het belangrijk om samen te kijken hoe we ervoor kunnen zorgen dat onze
buitengewoon opsporingsambtenaren (boa’s) door inwoners niet alleen worden gezien als
“bonnenschrijvers”. Dit gaat vooral over hun positionering binnen de organisatie, niet over hun
persoonlijke inzet of vaardigheden. We willen onderzoeken of de huidige rol van de boa nog wel
past bij wat onze gemeente nodig heeft.

Wij pleiten ervoor om boa’s een bredere taak te geven. Niet alleen handhaven, maar ook zichtbaar
bijdragen aan veiligheid en leefbaarheid in onze wijken en dorpen —met verschillende middelen en
interventies, waarvan handhaving er slechts één is.

Daarnaast vinden we het belangrijk dat onze boa’s goed benaderbaar zijn voor inwoners:
toegankelijk, communicatief en zonder een te formele of afstandelijke houding. Een gesprek waar
het kan, een bekeuring als het moet, en optreden wanneer dat nodig is. Ook hechten we eraan dat
boa’s goed op de hoogte zijn van wat er speelt in de verschillende kernen van onze gemeente.

De verbinding van de boa’s met de buurpreventie is daarom essentieel.

Buurtpreventie

Veel kernen van de gemeente Moerdijk hebben een Buurtpreventie-team en Moerdijk Lokaal is daar
bijzonder blij mee. De buurtpreventie loopt regelmatig een ronde door de wijk. Zien ze een
verdachte situatie of -personen, dan melden ze dat bij hun coérdinator, de politie of de gemeente.
Elk team heeft een codrdinator, die het aanspreekpunt is voor de teamleden en de contacten met
politie en gemeente onderhoudt.

De Buurtpreventieteams zijn van groot belang voor Moerdijk. Zij zorgen voor zichtbaarheid in de wijk
en kunnen verdachte situaties sneller signaleren en melden. Moerdijk Lokaal wil de kracht van deze
teams verder vergroten, door meer inwoners actief te betrekken, regelmatige trainingen en
informatiebijeenkomsten voor teamleden te organiseren, en politie, handhaving en gemeente
samen met de buurtpreventie actiever in te zetten op momenten en plekken waar zichtbaarheid
nodig is, bijvoorbeeld bij toenemende overlast van inbraken, vuurwerk of hardrijders. Daarbij gaat
het er niet om dat buurtpreventie zelf handelt, maar wel zichtbaar aanwezig is, zodat inwoners zich
veiliger voelen, overlast sneller wordt gesignaleerd en overlastgevers sneller afgeschrikt worden.

Buurtbemiddeling

Moerdijk lokaal is een voorstander van buurtbemiddeling. Met deze groep worden de eerste
problemen tussen buren in de wijk mogelijk opgelost. Zij geven de politie en het sociale team meer
ruimte door ze te ontlasten en snel te interveniéren.
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Brandweer

Een aantal kazernes in de gemeente Moerdijk hebben gebreken. Dat is zorgelijk. Er moet echt wat
veranderen, want de omstandigheden waarin onze brandweerhelden moeten werken zijn niet meer
van deze tijd. We maken ons al jarenlang hard voor een nieuwe brandweerkazerne voor Willemstad
en Klundert. Steeds weer wordt er geld vrijgemaakt om de brandweerkazernes aan te pakken. Het is
hoog tijd er nu eindelijk eens wat aan te gaan doen. Dit alles is het gevolg van wettelijke
ontwikkelingen. Onduidelijk is, welke brandweerkazernes in de toekomst nog bestaan. Met lede
ogen zien de brandweervrijwilligers hoe steeds meer kleine brandweerkazernes in Nederland
verdwijnen. Mede omdat zij steeds meer moeite hebben met het vinden van vrijwilligers. Moerdijk
Lokaal zal blijven vechten voor het behoud van de vrijwillige brandweerposten in de kernen van de
gemeente Moerdijk en voor de verbetering van de accommodaties. Wij vinden, dat we hier niet op
kunnen wachten en dat er (minimaal) geinvesteerd moet worden in een veilige en fatsoenlijke
werkomgeving voor onze brandweermensen. Inmiddels wordt er in de diverse brandweerkazernes
geinvesteerd door ons kadervoorstel in de periode 2022-2026. De komende 4 jaar gaan wij dit
scherp in de gaten houden zodat hier ook gevolg aan gegeven wordt.

Industrie en de ontwikkelingen rondom PowerPort

Lang hebben wij geroepen en gevonden dat het genoeg is met de uitbreiding van industrie. De
werkelijkheid is anders, vanwege de netcongestie, de komst van een circulaire economie waarbij we
van afval naar grondstof werken maakt dat er een enorme opgave van maar liefst 450 ha ligt, om tot
realisatie te komen van duurzame energie. Helaas is dit een landelijke opgave waarbij het rijk en
provincie nadrukkelijk naar Moerdijk kijken. De toekomst van het bestaan van het dorp Moerdijk en
de leefbaarheid van diverse andere kernen zoals Zevenbergen, Zevenbergschen-Hoek en Langeweg
staan op het spel. Het is niet langer mogelijk nee te zeggen tegen een verduurzamende industrie.
Het rijk zal ons dit opleggen. Moerdijk Lokaal meent dat het verstandig is om constructief aan deze
tafel te zitten. Dat betekent dat we mogelijk enorme offers zullen moeten brengen om de
leefbaarheid van onze bestaande woonomgevingen te kunnen behouden. Het rijk en provincie
hebben de mogelijkheid te bepalen en daarom moet de gemeente Moerdijk de regie te nemen.
Keiharde voorwaarden stellen, en het voortouw nemen voor de best mogelijke oplossing op lange
termijn. Wij zetten in op een ontwikkeling naar de oostelijke richting, mogelijk op lange termijn ten
koste van het dorp Moerdijk. Zij zullen hier echter wel ruimhartig voor gecompenseerd moeten
worden door het rijk. En zij zullen volledig gefaciliteerd en ontzorgd moeten worden, om daar te
wonen waar zij een nieuw thuis kunnen opbouwen, en dat gaat volledig in samenspraak en als
maatwerk gerealiseerd worden met de inwoners die het betreft. Verder zetten wij erop in dat de
industrie niet verder kan ontwikkelen richting de Zuid Oostelijke richting.

Verkeersveiligheid

In vrijwel elke kern horen we zorgen over verkeersveiligheid. Vooral rondom scholen en bij de
toegangswegen tot onze dorpen wordt te hard gereden. En daarnaast wordt er bij scholen vaak
verkeerd geparkeerd wat de veiligheid verder onder druk zet. De oplossing ligt niet in nog meer
paaltjes of alleen maar extra asfalt, maar in een slimme, veilige inrichting van onze wegen
bijvoorbeeld auto te gast, handhaving en straten die uitnodigen om rustig te rijden. Dat zijn volgens
Moerdijk Lokaal de meest effectieve manieren om snelheid te verminderen.

We willen investeren in betere wegontwerpen, visuele versmallingen en overzichtelijkere kruisingen.
Daarnaast zetten we in op intensievere en gevarieerde handhaving. Niet steeds op dezelfde plekken,
maar op wisselende locaties zodat weggebruikers nooit weten waar gecontroleerd wordt.
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Ook luisteren we beter naar waar klachten vandaan komen, en koppelen we meldingen van
inwoners aan meetgegevens zodat we gericht kunnen optreden. En we blijven benadrukken:
verkeersveiligheid begint bij iedereen zelf. Samen houden we onze dorpen en wijken veilig.

Afval

De afgelopen jaren zijn de kosten voor afvalinzameling fors gestegen, terwijl het systeem juist
goedkoper had moeten worden. Moerdijk Lokaal wil daarom in de komende periode toewerken naar
een nieuw afvalbeleid met als ambitie: maximaal 100 kilo restafval per inwoner per jaar. Dat is nodig
om het inzamelen van afval betaalbaar te houden. Want hoe meer restafval we produceren, hoe
hoger de landelijke heffingen die de gemeente moet afdragen en die kosten komen uiteindelijk bij
onze inwoners terecht, want de vervuiler betaalt.

We ontkomen er niet aan om stappen te zetten. Moerdijk Lokaal kiest ervoor om eerlijk te zijn over
de opgave die voor ons ligt en daar niet voor weg te kijken. We zoeken naar manieren om inwoners
te stimuleren hun afval beter te scheiden. Daarbij geloven wij erin dat we afvalinzameling relatief
goedkoper kunnen maken voor mensen die dat echt goed doen.

We willen dat doen met de herintroductie van de actie 100-100-100, en goede voorlichting. Zo
zorgen we samen voor minder restafval en houden we de kosten van afvalinzameling beheersbaar
voor iedereen.

Straatbeeld

Onkruidbestrijding werkt nog steeds onvoldoende, en dat vinden wij nog zachtjes uitgedrukt.
Onkruid veroorzaakt gevaarlijke situaties op kruisingen doordat onkruid extreem hoog staat. Ook
staat het de toegankelijkheid in de weg voor ouderen mensen en mindervaliden. Bovenal is het
gewoon geen gezicht. Tijd voor actie. Als ondanks de intensievere bestrijding in het aankomende
jaar de resultaten nog steeds tot overmatig onkruid tussen straat- en stoeptegels leidt, moeten
aanvullende maatregelen genomen worden. Onkruid bestrijden is onkruid beheersen.

Verpaupering doet afbreuk aan de kwaliteit van de leefomgeving en de veiligheid. Binnen het
huidige beleid kan ertegen opgetreden worden maar wordt dit vaak niet gedaan. Moerdijk Lokaal wil
dat de gemeente strenger en actiever gaat handhaven op verpaupering, zo mogelijk in
samenwerking met Woonkwartier.

Toegankelijkheid

Toegankelijkheid is een essentieel onderdeel van een inclusieve samenleving. Moerdijk Lokaal wil
ervoor zorgen dat openbare gelegenheden, infrastructuur en voorzieningen toegankelijk zijn voor
iedereen, inclusief mensen met een lichamelijke beperking zoals mindervaliden, blinden en
slechtzienden. Moerdijk Lokaal stelt hiervoor de wettelijke normering als minimum.

Dierenwelzijn

Dierenwelzijn raakt meerdere gemeentelijke beleidsterreinen en wordt beinvloed door diverse
wetten en algemene maatregelen van bestuur (AmvB). De gemeente Moerdijk heeft de wettelijke
verplichting en zorgplicht om voor alle dieren binnen haar grenzen, zodra blijkt dat er niet meer voor
hen wordt gezorgd, opvang en verzorging te regelen. Moerdijk Lokaal zal erop toezien dat er binnen
de gemeente Moerdijk middelen en mogelijkheden beschikbaar zijn en blijven om aan deze
zorgplicht te voldoen.
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Jeugdzorg
De meeste kinderen ontwikkelen zich goed, maar soms is extra ondersteuning nodig. Door zorg op
maat en dichtbij te bieden, voorkomen we dat kleine uitdagingen uitgroeien tot probleemgedrag. In
plaats van uitsluitend een medische blik, stellen we vragen als: Wat heeft dit kind nodig? Wat
hebben de ouders nodig?

Moerdijk Lokaal wil graag een vaste jeugdprofessional op elke basisschool, toegankelijk voor
kinderen en ouders. Zo bieden we hulp in een vertrouwde omgeving en verminderen we de druk op
externe zorg. Deze aanpak zorgt voor vroegtijdige, preventieve, signalering en beperkt daarmee het
beroep op kostbare en schaarse zorg professionals.

Daarnaast willen we scholen versterken als plek voor brede ontwikkeling, met een rijk naschools
programma in samenwerking met kinderopvang, jongerenwerk en verenigingen, zonder extra
belasting voor onderwijspersoneel.

Moerdijk Lokaal wil blijven investeren in goed onderwijs en begeleiding voor de kinderen van
nieuwkomers in onze gemeente. Inclusief onderwijs verhoogt het perspectief van jongeren op een
goede toekomst en volwaardige participatie in de samenleving.

We zien dat jongeren in deze complexe samenleving soms richting verliezen, beinvloed door sociale
media en complottheorieén. Dit leidt tot stress, mentale klachten en een gevoel van uitsluiting.
Verbondenheid geeft identiteit, rust en veiligheid. Daarom creéren we een netwerk met activiteiten
rond betekenisvolle thema’s, waar jongeren sociale vaardigheden kunnen ontwikkelen, vrienden
maken en zich open willen gaan stellen voor maatschappelijke inzet. Zo bouwen zij zelfvertrouwen
op, komen sterker te staan in de samenleving en kunnen ze bijdragen aan maatschappelijke
oplossingen in hun omgeving.

Zo’n netwerk kan gerealiseerd worden in samenwerking met het jongeren werk van Meer Moerdijk
en deze aanpak sluit naadloos aan bij het programma Opgroeien in een Kansrijke Omgeving (OKO).

Balans tussen zorgvraag en zorgpersoneel.

De vraag naar zorg groeit en tegelijkertijd groeit het tekort aan zorgpersoneel. De kwaliteit van leven
van mensen moet leidend blijven. Dit vraagt om omdenken!

Moerdijk Lokaal is voorstander van Active Aging; waarbij de kwaliteit van het leven van de ouder
wordende mens en het volwaardig kunnen blijven meedoen in de samenleving centraal staat.

Zo’n visie op de ouderenzorg zal pas effectief geimplementeerd kunnen worden als houding en
mentaliteit ten aanzien van ouderen verandert. Van gemeente tot zorgpartners. We zien goede
voorbeelden in gemeenten om ons heen van hoe Active Aging met innovatieve middelen leidt tot
vermindering in zorggebruik, minder medicatie en minder externe opnamen. En blijere ouderen!
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Leven met een zorgvraag

Moerdijk Lokaal wil het voor onze inwoners eenvoudiger maken door in eenvoudige stappen de
juiste mogelijkheden te ontdekken welke ondersteunende hulpmiddelen de WMO te bieden heeft.
Daarvoor moeten WMO-consulenten ook (meer) zichtbaar zijn in de wijken. Bijvoorbeeld in huizen
van de wijk en buurtkamers. Maar we zijn ook duidelijk:

We nemen niet over wat je zelf kunt.

We kijken wat je naasten en sociale omgeving kunnen doen.

We helpen je waar mogelijk te herwinnen wat je niet meer kunt.

We zorgen samen voor een oplossing voor dat wat overblijft en daar ontlasten we je mee.

M wnN e

Zo blijft hulp beschikbaar voor degenen die dat écht nodig hebben.

Mantelzorg

Mantelzorg komt voor in allerlei vormen. Vaak gaat het om begeleiden, een oogje in het zeil houden,
of ‘gewoon’ iemand gezelschap houden. Huishoudelijke - of administratieve hulp. Weer andere
mantelzorgers helpen bij het douchen of aankleden. De taken van een mantelzorger zijn niet vast
omlijnd. Mantelzorger ‘wordt’ je nooit, het overkomt je. Daarom wil Moerdijk Lokaal een ruimhartig
mantelzorgbeleid.

Op mantelzorg staat geen maat en dat is ook meteen het risico; veel mantelzorgers dreigen
overbelast te raken omdat ze over hun eigen grenzen gaan. De hiervoor bestaande respijt zorg is niet
algemeen bekend en Moerdijk Lokaal wil dat dan ook meer onder de aandacht brengen.

De bestaande blijk van waardering in de vormen van waardering houden we in stand en het platform
Mantelzorg Moerdijk, dat helpt het leven van mantelzorgers in balans te houden, willen we verder
uitbouwen.

De jonge mantelzorger

Extra aandacht hebben we voor de jonge mantelzorgers. Eén op de vier jongeren in Moerdijk is
mantelzorger. Jong mantelzorger zijn staat voor zorgen dragen, zorgen maken en zorg missen. Zij
lopen vaak vast omdat ze het zorgen combineren met het naar school gaan en of een normaal
sociaal leven te leiden. Deze jonge mantelzorgers willen we waar mogelijk ontzorgen zodat het hun
eigen ontwikkeling niet in de weg staat. Een samenwerking met de scholen is daarom essentieel.
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Welzijn
Gelijke kansen voor iedereen. Dat vinden we bij Moerdijk Lokaal belangrijk. Met goed welzijnswerk
helpen we onze inwoners. Het welzijnswerk mag wat diverser en per wijk verschillen. Moerdijk
Lokaal vindt het tijd voor veel omvattender welzijnswerk. Alleen naar kwetsbare mensen kijken is
achterhaald.

Welzijnswerk moet goed aansluiten op de sociale basis en deze helpen te versterken.

De sociale basis gaat over activiteiten en voorzieningen waar inwoners aan mee kunnen doen of
gebruik van kunnen maken. Het gaat over ontmoeten en ondersteunen en over ontwikkeling en
ontspannen. Over burenhulp, het vervoer van leerlingen of ouderen, de sportvereniging, een
koffieochtend, vrijwilligerswerk, maatschappelijk werk, inwonersinitiatieven en nog veel meer.
Kortom: de sociale basis gaat om zaken die eraan bijdragen dat inwoners kunnen meedoen en
samenleven. Voor iedereen die dat nodig heeft, nu en in de toekomst. De vraag naar zorg en hulp in
de gemeente Moerdijk is groot, steeds meer mensen hebben hulp nodig. Tegelijkertijd zijn er steeds
minder mensen die in de zorg werken.

Als we niets doen, kunnen straks niet alle inwoners meer de ondersteuning krijgen die ze nodig
hebben. Daarom gaan we het anders organiseren. We gaan hulp en ondersteuning laagdrempeliger
maken en dichter bij de inwoners brengen. Ook willen we zorgen dat het voor inwoners duidelijker
wordt waar ze terechtkunnen voor hulp. Hulp dichter bij huis: Inwoners moeten makkelijk toegang
krijgen tot hulp en voorzieningen. Denk aan informatiepunten of hulp bij dagelijkse vragen. Meer
ontmoetingsmogelijkheden: We willen in de wijken meer plekken maken waar mensen elkaar
kunnen ontmoeten. Dit helpt inwoners om elkaar beter te leren kennen en vriendschappen te
sluiten.

Advies op logische plekken: Hulp op plaatsen waar mensen vaak komen, zoals scholen, buurthuizen
of andere ontmoetingsplekken. Niet achter een loketje of telefoonnummer.

Welzijn is een breed begrip dat alle inwoners raakt, van jong tot oud. Het omvat zorg, onderwijs,
bibliotheken, dorpsgebouwen, winkels, sociale zaken, volksgezondheid, verenigingsleven en andere
voorzieningen die bijdragen aan een leefbare gemeenschap. Moerdijk Lokaal zet zich in voor het
behoud en de versterking van deze voorzieningen, met speciale aandacht voor vrijwilligers,
mantelzorgers en inwoners die afhankelijk zijn van sociale infrastructuur.

Zo vormt welzijn de basis voor een sterke en verbonden gemeenschap. Door burgerparticipatie,
ondersteuning van vrijwilligers en investeringen in sociale infrastructuur wil Moerdijk Lokaal de
leefbaarheid in alle kernen behouden en versterken.

Welzijn op recept

Soms hebben problemen uit je leven gevolgen voor je gezondheid. Door bijvoorbeeld
relatieproblemen, eenzaamheid of de zorg voor een zieke partner krijg je stress. En dat kan weer
leiden tot lichamelijke klachten, somberheid of andere klachten waardoor je ook geen -of minder-
mensen ziet en minder leuke dingen doet. Medische- of psychologische zorg is dan vaak niet de
(enige) oplossing. Het is belangrijk om ook naar iemands omgeving te kijken. Welzijnsoplossingen die
de omgeving meenemen leveren een belangrijke bijdrage aan herstel. Dat bewijst Welzijn op Recept.
Enkele huisartsen zijn al ‘ingestapt’ maar voor Moerdijk Lokaal is dat nog niet genoeg. Ook
wijkteams en andere zorg/hulpverleners zouden wat Moerdijk Lokaal betreft aan moeten sluiten om
inwoners die dat nodig hebben toe te leiden naar activiteiten, naar dingen ondernemen -al dan niet
met een maatje.

Door contact te hebben met anderen en zinvol bezig te zijn krijg je meer energie en voel je je beter.
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Goed voor de mentale gezondheid en voor de portemonnee. Welzijn op Recept moet in Moerdijk
dan ook verder uitgebouwd worden.

Welzijn op Recept is een alternatieve aanpak die inspeelt op psychosociale problemen zoals
eenzaamheid, ongezonde leefstijl of gebrek aan daginvulling. Deze problemen leiden vaak tot
klachten waarmee inwoners bij de huisarts komen, maar waarvoor geen medische behandeling
nodig is. Welzijn op Recept biedt een alternatief waarbij inwoners worden verwezen naar een
welzijnscoach, die hen helpt passende activiteiten te vinden die bijdragen aan plezier, sociale
contacten en daarmee een betere mentale gezondheid.

Welzijn op Recept past bij de visie van Moerdijk Lokaal voor een gezonde, verbonden en inclusieve
samenleving.

Aan de slag met de Wet integrale suicidepreventie

Elke dag overlijden gemiddeld 5 mensen eenzaam en radeloos door suicide in Nederland. Suicide is
ook de nummer één doodsoorzaak onder jongeren van 10 tot 30 jaar. Om het aantal suicides terug
te dringen is 66k in Moerdijk een gezamenlijke én structurele inspanning nodig. Daarom is de Wet
integrale suicidepreventie zo belangrijk. Suicidepreventie is per 1 januari 2026 een wettelijke
overheidstaak en dit legt de basis voor duurzame en effectieve preventie. We moeten gerichte acties
en plannen ontwikkelen om suicides te voorkomen. Samen kunnen we werken aan een beter
vangnet en de benodigde ondersteuning bieden aan degenen die het nodig hebben. Suicides
voorkomen doe je samen. Voor de eerste voorbereidingsstap richting lokale suicidepreventie wil
Moerdijk Lokaal inzichtelijk krijgen wat de lokale situatie is. Eind 2025 ontvangt elke regio een
gedetailleerd overzicht met regionale cijfers over suicides. Dat is hét moment om een effectief
suicide-preventiebeleid op te zetten.

Gezondheid, Sporten en bewegen

Gemeente Moerdijk doet al haar uiterste best om het mogelijk te maken dat iedereen kan sporten
of bewegen. De buurtsportcoaches, jongerenwerkers en cultuurcoach geven al specifieke aandacht
aan de doelgroepen die het nodig hebben zoals jeugd, ouderen en mensen met een beperking.
Moerdijk Lokaal is blij met het aanspreekpunt voor verenigingen en dat er gebruik gemaakt kan
worden van het Jeugdfonds Sport en Cultuur. Kinderen kunnen gratis deelnemen aan naschoolse- en
vakantieactiviteiten. Dit laatste kan niet vaak genoeg aandacht krijgen want nog lang niet alle ouders
kennen deze mogelijkheid.

Uniek Sporten

Moerdijk Lokaal zet in op versteviging en nauwe samenwerking met het jeugd- en jongerenwerk. We
zetten in op inclusiviteit (inwoners met een beperking) en willen meer aandacht op het programma
Uniek Sporten Brabant. Moerdijk Lokaal merkt een instabiele personeelsbezetting op bij het
Jongerenwerk, dat ondanks dat toch mooie resultaten behaald. Toch wil Moerdijk Lokaal meer focus
op versteviging van het Jongerenwerk, zeker in relatie met Opgroeien in een Kansrijke Omgeving.
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Veilig Sportklimaat en Gezonde sportomgeving

Moerdijk Lokaal wil meer inzetten op een Veilig Sportklimaat en een Gezonde Sportomgeving. Hierin
is samenwerking met de verenigingen essentieel. Ook zien we sporten als een kans om integratie en
participatie van Nieuwkomers te bevorderen. Dit zou dan ook een plek moeten krijgen in het
Moerdijks Sportakkoord.

JOGG; Jongeren Op Gezond Gewicht

Jeugd en jongeren moeten gezonder eten en meer bewegen want we zien in Moerdijk een zorgelijk
percentage aan overgewicht. Overgewicht of obesitas is aanleiding om in gesprek te gaan. Vanuit
daar kan gekeken worden naar achterliggende oorzaken, de huidige situatie en ondersteuning van
het kind en gezin. Moerdijk heeft al een begin gemaakt met het programma Kind naar Gezonder
Gewicht waarbij het kind en de samenwerking tussen het zorg- en sociaal domein centraal staan.
Vaak staan onderliggende problemen een gezonde leefstijl in de weg. Denk bijvoorbeeld aan
psychische en psychosociale factoren of problemen in het gezin als gevolg van schulden of
werkloosheid. Voor een duurzame verandering is daarom meer nodig dan alleen ondersteuning
gericht op voeding, beweging en slaap. Daarom pleit Moerdijk Lokaal er voor dat Moerdijk een
JOGG-gemeente wordt. (Jongeren Op Gezond Gewicht). De JOGG-aanpak legt lokaal een stevige
basis voor een gezonde leefomgeving. Samen maken we gezond weer gewoon.

Onderwijs en Bereikbaarheid

Scholen zijn een bindende factor in onze dorpsgemeenschappen en dragen bij aan de leefbaarheid
van onze kernen. Moerdijk Lokaal zet zich in voor het behoud van basisonderwijs in de kernen,
zolang dit onderwijskundig en reéel haalbaar is gezien de dalende leerlingenaantallen. Wanneer
onderwijsstichtingen besluiten tot sluiting of fusie, is een goede infrastructuur randvoorwaardelijk.
Wij pleiten voor strenge handhaving van verkeersregels rondom scholen en het aanpakken van
onveilige verkeerssituaties.

Onderwijshuisvesting

De gemeente is verantwoordelijk voor het bouwen van het schoolgebouw. Goede huisvesting draagt
substantieel bij aan de kwaliteit en het klimaat van het onderwijs. Door demografische
veranderingen zijn investeringen in scholenontwikkeling noodzakelijk om toekomstbestendig
onderwijs te waarborgen. Het samen onderdak brengen van elkaar versterkende educatieve en zorg
taken heeft daarbij de voorkeur van Moerdijk Lokaal omdat dit de ontwikkeling en het welzijn van
het kind ten goede komt.

Passend Onderwijs

Wij staan voor toegankelijk, veilig en kwalitatief onderwijs omdat ieder kind recht heeft op gelijke
kansen, dicht bij huis. Onafhankelijke toetsing vormt daarbij de garantie dat ieder kind daadwerkelijk
het onderwijs krijgt dat passend is.

Laaggeletterdheid

Ook blijft Moerdijk Lokaal aandacht houden voor de laaggeletterdheid in de gemeente Moerdijk. Onze
zorg professionals herkennen laag geletterdheid nog niet altijd tijdens contact momenten door hun
vaak sterke verbale ontwikkeling. Training en verbeterd bewustzijn kan deze doelgroep makkelijker
herkenbaar maken en zo ondersteuning aangeboden krijgen bij het overwinnen van de schaamte en
het gaan deelnemen aan de hiervoor beschikbare taal ontwikkelingsprogramma's.
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Integrale Kind Centra

Een Integraal Kind Centrum (IKC) is een voorziening voor kinderen van 0 tot 13 jaar, waar zij
gedurende de dag komen om te leren, spelen en te ontwikkelen. Binnen een IKC is er een vloeiende
overgang tussen onderwijs en kinderopvang en wordt er gewerkt vanuit één team met één
pedagogische visie.

Kinderen bewegen zich dagelijks tussen thuis, kinderopvang, school, buurt en vereniging. Hoe klein
zij ook zijn, hun wereld is groter dan je denkt. Wanneer de overgang tussen die verschillende
omgevingen soepel verloopt, hebben alle betrokkenen daar baat bij. Het kind voelt zich veilig en
gekend, omdat het omringd wordt door vertrouwde gezichten die elkaar aanvullen in hun
pedagogische benadering. Die doorlopende ontwikkellijn tussen kinderdagopvang, buitenschoolse
opvang en onderwijs vormt de basisgedachte achter de Integrale Kind Centra. In belang van het kind
het welzijn en welbevinden is Moerdijk Lokaal voorstander van meer Integrale Kind Centra door heel
de gemeente.

Toerisme met toegevoegde waarde voor Moerdijk

Toerisme biedt kansen voor onze gemeente, maar groei mag nooit ten koste gaan van de
leefbaarheid. Voor Moerdijk Lokaal staat vast: toeristische initiatieven moeten ook echte
meerwaarde bieden voor onze inwoners. Wij wonen hier, wij leven hier — Moerdijk is geen
ansichtkaart.

Wij zetten in op samenwerking met regionale erfgoedprojecten, zoals de Zuiderwaterlinie en
Waterpoort, maar vinden dat lokale ondernemers centraal moeten staan. Boeren met
streekproducten, kleine recreatieve bedrijven en lokale initiatieven moeten profiteren van
erfgoed- en toerismeprojecten, in plaats van dat de gemeente vooral regionale projecten
ontwikkelt. Waterpoort moet vooral lokale ondernemers verbinden en ondersteunen.

Fort de Hel en Fort Sabina laten zien wat mogelijk is: historische locaties die bezoekers trekken
én kansen bieden voor lokale recreatie en ondernemerschap. Moerdijk Lokaal vindt dat de
gemeente actief moet faciliteren: met middelen, netwerk, vergunningen en duidelijke
beleidskaders, zodat erfgoed niet alleen behouden blijft, maar ook beleefd kan worden door
inwoners en toeristen.

Kortom: toerisme moet bijdragen aan werkgelegenheid, lokale economie én trots op ons
erfgoed, zonder dat de leefbaarheid van onze kernen in het gedrang komt.

Kunst, Cultuur, Bibliotheek

Kunst en cultuur zijn van grote maatschappelijke waarde. Ze dragen bij aan een open samenleving
waarin debat en ontmoeting centraal staan. Bibliotheken spelen een belangrijke rol in de
persoonlijke ontwikkeling, taalvaardigheid en digitale inclusie. Moerdijk Lokaal wil deze pijlers
versterken om sociale cohesie, educatie en erfgoedbehoud te waarborgen.

Door te investeren in kunst, cultuur, bibliotheken en erfgoed wil Moerdijk Lokaal bijdragen aan een
inclusieve en leefbare samenleving. Dit beleid vraagt om samenwerking, structurele middelen en
een duidelijke visie op behoud en ontwikkeling. Dat de oevers van de vestingwerken in Klundert qua
onderhoud in schril contrast staan met de gerenoveerde stenen poppen is een voorbeeld van hoe
het niet hoort.
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Carnaval en de bouwclubs
Nagenoeg alle politieke partijen in Moerdijk dragen Carnaval en bouwclubs een warm hart toe, maar
een aantal bouwclubs zit nog altijd te springen om deugdelijke huisvesting. Een aantal is of dreigt
dakloos te worden, bijvoorbeeld omdat schuren of loodsen niet meer worden verhuurd aan
bouwclubs. Carnaval is een prachtig volksfeest, de vele optochten met als klap op de vuurpijl de
Lichtjesoptocht (cultureel erfgoed) van 't Zwammegat zijn van grote waarde. De bouwclubs dragen
in grote mate bij aan de vreugde die velen aan carnaval beleven. Hoogste tijd dus hierover opnieuw
in gesprek te gaan en samen met de bouwclubs te zoeken naar een oplossing.
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